Firefox https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listar AtosAno.do?action=exi...

Lei 21505 - 1° de Junho de 2023

Publicado no Diario Oficial n°. 11431 de 1 de Junho de 2023

Sumula: Altera as Leis n° 17.425, de 18 de dezembro de 2012, n° 17.504, de 11 de janeiro de 2013, n° 21.352, de 1° de janeiro de
2023, e n°21.430, de 19 de abril de 2023.

A Assembleia Legislativa do Estado do Parana decretou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Aementa da Lei n® 17.425, de 18 de dezembro de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Dispde sobre a criagdo do Conselho Estadual de Povos e Comunidades Tradicionais do Estado do Parang, na estrutura
organizacional da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa, e da outras providéncias.

Art. 2° O art. 1°da Lei n® 17.425, de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 1° Cria, na estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI, no nivel de
deciséo colegiada, o Conselho Estadual de Povos e Comunidades Tradicionais do Estado do Parana - CEPCT/PR, 6rgao colegiado,
consultivo, deliberativo e fiscalizador. (NR)

Art. 3° O inciso Xll do art. 3°da Lei n° 17.425, de 2012, passa a vigorar com a seguinte redag&o:
XII - pronunciar-se sobre matérias relativas que lhe sejam submetidas pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa Idosa - SEMIPI;

Art. 4° O art. 28 da Lei n°® 17.425, de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
Art. 28. A Secretaria-Executiva do Conselho Estadual de Povos e Comunidades Tradicionais do Estado do Parana - CEPCT/PR
sera exercida por um servidor indicado pelo titular da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI.

Art. 5° O art. 29A da Lei n° 17.504, de 11 de janeiro de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art.29A. Institui o Fundo Estadual dos Direitos da Mulher - FEDIM/PR, vinculado a Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial
e Pessoa ldosa - SEMIPI e em consonancia com o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher do Parana - CEDM/PR, sendo
instrumento de natureza contabil com escrituragao prépria, tendo por finalidade a prestagéo de suporte financeiro no planejamento,
implantag&o e execugdo de planos, programas e projetos voltados & promogao e defesa dos direitos das mulheres.(NR)

Art. 6° O art. 29C da Lei n° 17.504, de 2013, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
Art.29C. O Fundo Estadual dos Direitos da Mulher - FEDIM/PR sera gerido pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e
Pessoa Idosa - SEMIPI. (NR)

Art. 7° Acrescenta o art. 29G na Lei n® 17.504, de 2013, com a seguinte redagao:

Art.29G. Os recursos do Fundo Estadual dos Direitos da Mulher poderdo ser repassados automaticamente para os Fundos
Municipais dos Direitos da Mulher independente da celebragao de convénio, ajuste, acordo ou contrato, na forma do regulamento
previsto no art. 29F. (NR)

Art. 8° O inciso Xll do art. 33 da Lei n® 21.352, de 1° de janeiro de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:
XII - Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIP;

Art. 9° O caput do art. 45 da Lei n° 21.352, de 2023, passa a vigorar com a seguinte redag&o:
Art. 45. A Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI compete:

Art. 10. O Anexo | da Lei n° 21.352, de 2023, passa a vigorar conforme o Anexo | desta Lei.
Art. 11. O Anexo XX da Lei n® 21.352, de 2023, passa a vigorar conforme o Anexo Il desta Lei.

Art. 12. O art. 1° da Lei n® 21.430, de 19 de abril de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° Cria, na estrutura organizacional da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI, no nivel de
decisao colegiada, o Conselho Estadual dos Povos Indigenas do Parana - CEPI/PR, 6rgao colegiado, consultivo, deliberativo e
fiscalizador. (NR)

Art. 13. O inciso Xl do art. 3° da Lei n® 21.430, de 2023, passa a vigorar com a seguinte redago:
Xl - elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI, o relatério das
atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo;

Art. 14. O inciso XVl do art. 3° da Lei n° 21.430, de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

XVI - elaborar e aprovar o Plano Estadual de Politicas Publicas dos Povos Indigenas, apds consulta as comunidades indigenas, nos
termos da Convencgao n° 169 da OIT, com o apoio administrativo da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa
ldosa - SEMIPI, e também em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Estadual e Nacional;

Art. 15. O §1°do art. 9° da Lei n® 21.430, de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

§ 1° As despesas decorrentes da realizagao das Conferéncias, incluindo aquelas necessarias ao pagamento de custos de
hospedagem, deslocamento e alimentag&o dos membros representantes dos povos indigenas do Parana, para as etapas Estadual
e Nacional, correrao por conta da Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI.
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Art. 16. O art. 15 da Lei n° 21.430, de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 15. A primeira composigéo dos Conselheiros indigenas dar-se-a através de Assembleia durante a Conferéncia Estadual de
Povos Indigenas a ser realizada e coordenada pela Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIP],
assegurando a representatividade das etnias, a paridade, a publicidade e a transparéncia do processo de eleigdo.

Art. 17. O art. 22 da Lei n° 21.430, de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
Art. 22. A Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa - SEMIPI prestara todo o apoio técnico e administrativo
necessario ao pleno funcionamento do CEPI/PR. (NR)

Art. 18. O art. 23 da Lei n° 21.430, de 2023, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
Art. 23. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes proprias consignadas no orgamento do
Poder Executivo para a Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa ldosa - SEMIPI. (NR)

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Palacio do Governo, em 1° de junho de 2023.

Carlos Massa Ratinho Junior
Governador do Estado

Jodo Carlos Ortega
Chefe da Casa Civil

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Estado
ANEXOS:
Arquivo Observagoes
Anexo | -
Relagao de Altera o(a) Anexo | - Relagédo de 6rgaos e entidades na Lei
orgaos e 21352 de 01/01/2023
entidades
Anexo Il -
Cargos: Altera o(a) Anexo XX - Cargos: Comissao e FGP - SEMI na
Comissao e Lei 21352 de 01/01/2023
FGP - SEMIPI
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